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BUSINESS ANALYST (M/W) 

Ihre Aufgaben 

 Erstellung fachlicher Spezifikationen, welche die Transformation von Geschäfts-/Produkt-/ Stamm- 
und Marktinformationen im Kontext einer Front-To-Back-Integration beschreiben 

 Durchführung von GAP-Analysen und Erstellung von strukturierten Entscheidungspapieren 

 Unterstützung der Projektleitung in Planungsfragen 

Ihr Profil  

 Hervorragendes Produkt-, Methoden- und Prozess-Know-how im Investment Banking mit Schwer-
punkt Handel und/oder Abwicklung und/oder Meldewesen 

 Kenntnis des Lebenszyklus der Finanzprodukte im Umfeld der Front-, Middle- und Back-Office-
Verarbeitung 

 Abgeschlossenes Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik, Mathematik oder Betriebswirtschaft 
(mit bankfachlichem Schwerpunkt) 

 Mindestens zwei Jahre Praxiserfahrung aus Projekten in Banken 

 Exzellente analytische und konzeptionelle Fähigkeiten  

 Sehr vorteilhaft wären Erfahrungen mit Softwarelösungen wie CALYPSO, Murex, Summit, FrontAre-
na, Wall Street oder ähnliche Front- und Back-Office-Lösungen 

Vertragsgestaltung: Unbefristete Festanstellung 

 

Interessieren Sie Themen wie z.B. die Neuausrichtung der Handels- und Abwicklungsprozesse großer 
inanzinstitute? 

Reizt Sie das komplexe Zusammenspiel von Prozessen und Systemen im bankbetriebswirtschaftlichen 
Umfeld? 

Dann sind Sie richtig bei uns! 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, vorzugsweise per E-Mail. 

 

 

HighQIT ist ein mittelständisches, international operierendes 
IT-Beratungshaus mit Hauptsitz in Frankfurt am Main, welches 

sich auf den Finanzdienstleistungssektor, insbesondere auf 

den Bankenbereich spezialisiert hat. Die Beratungsschwer-
punkte liegen in der Organisationsberatung sowie in der 

Auswahl, Entwicklung und Einführung von bankbetrieblichen 
Systemen bei führenden Banken in Europa. 

 

Zur Verstärkung des Teams in Frankfurt am Main oder  
München suchen wir ab sofort eine/n 

Wir bieten Ihnen 

 Freiräume für eigenverant-
wortliches Agieren in moti-
vierten Teams und flachen 
Hierarchien 

 Interessante, fachlich und 
technisch anspruchsvolle  
Projekte 

 Nationale und internationale  
Projekte bei besten Referen-
zen  

 Individuelle, zukunftsorien-
tierte Weiterentwicklungs-
möglichkeiten im Rahmen  
unseres Karrieremodells 

 Leistungsgerechte Bezahlung 
und Partizipation am Unter-
nehmenserfolg 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
HighQIT Personalabteilung 

Eschersheimer Landstraße 6 
D-60322 Frankfurt am Main 

tel. +49 69 95 92 90 97-10 
fax +49 69 95 92 90 97-99 

eMail: karriere@highq-it.de 

www.highq-it.de 


